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ATENCAO — COPIA SIMPLES E LEGIVEL DE TODOS OS DOCUMENTOS E DECLARACOES ORIGINAIS
( )Formulario de Analise Socioecondmica 2014;
( ) Requerimento;
( )Modelo | — Termo de Responsabilidade;
() Histérico Escolar do Ensino Médio do Estudante;
() Foto 3x4 do estudante;

DOCUMENTOS PESSOAIS — DE TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR, INCLUINDO O ESTUDANTE
( )Documento de Identidade (RG, Certiddo de Nascimento ou Carteira de Motorista);

( )CPF,

( )Certidao de 6bito do pai ou mée (se for o caso).

( ) Carteira de Trabalho do estudante e de todos os membros do grupo familiar acima de 16 anos

Em caso de separacgdo e/ou divorcio dos pais ou estudante:
( )Certidao de Casamento com averbacéo de divorcio;
( )Documento conforme “Modelo V — Declaragdo de Pensao Alimenticia”.

Comprovante de residéncia do grupo familiar:
( )Conta de &gua, luz ou telefone;

Se Imdével financiado: ( ) Recibo de pagamento da Ultima prestacao;

Se Imével alugado: () Contrato de Locacao

Na auséncia deste documento ( ) Declaracdo do Locador com firma reconhecida — Modelo IX;
( ) Recibo de pagamento de aluguel.

Comprovante de residéncia estudantil: - entrega em 30 dias a partir do resultado final

() Contrato de Locacgéo;

( ) Caso o(a) estudante ndo possua Contrato de Locacdo em seu nome, apresentar Declaracdo do Locador assinada
e com firma reconhecida,Modelo VII;

( ) Declarag&o que reside em republica penséo ou similar,Modelo VIII.

Em caso de estudante e/ou familiar com doencga incapacitante ou uso continuo de medicamento:
( ) Laudo ou atestado médico com CID;
() Comprovante de despesas médicas atualizado.

Comprovante de escolaridade dos(as) estudantes do grupo familiar (irméos, filhos, pais, conjuge):
No caso de escola publica:

( )Comprovante de matricula;
No caso de escola particular:

( )Comprovante de Matricula;

( )Comprovante de pagamento da Ultima mensalidade.

Participacdo da familia em Programas Sociais:

( )Cartdo do Programa Social em questéo (Bolsa Familia, Renda Cidada, Acao Jovem, Renda Minima, Beneficio de
Prestacdo Continuada, entre outros);

( ) Extrato atualizado de recebimento do beneficio.

Comprovacédo de Renda Familiar:

Estudante ou membro da familia que esta fazendo Estagio:

( )Termo de Compromisso de Estagio;

( )Comprovante de recebimento de Bolsa Estagio do ultimo més;

NAO ESQUECER A TELA DA RECEITA FEDERAL DE TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR QUE
POSSUEM CPF: http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaFisica/lRPF/2014/comum.htm?ano=2014&pagina=consulta.htm



http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaFisica/IRPF/2014/comum.htm?ano=2014&pagina=consulta.htm

DECLARANTES DE IRPF;

( )Ultima Declaracéo de Imposto de Renda completa — Exercicio 2014/2013, junto com o Recibo de Entrega;
( )Documento conforme “Modelo Il — Declaragéo de Autenticidade de Imposto de Renda”,

( )Se nao declarante, tela de consulta da Receita Federal (link disponivel nas orientacdes gerais)

Trabalhador assalariado, com contrato regido pela CLT:

( )CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) — cépia das paginas de identificacdo do trabalhador (Foto e
Qualificacéo Civil), Gltimo contrato de trabalho e pagina seguinte (em branco);

ou

() “Modelo IV — Declaragao de Nao Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)”, se for o caso;

( )Holerite dos trés ultimos meses;

Aposentado ou Pensionista:

( )Extrato de Beneficio da Previdéncia Social atualizado, ou ( ) Regime Estatutario/Previdéncia Complementar;
( )CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) — cépia das paginas de identificacdo do trabalhador (Foto e
Qualificacao Civil), tltimo contrato de trabalho e pagina seguinte (em branco); ou

( )Documento conforme “Modelo IV — Declaracdo de N&o Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS)”, se for o caso;

() Declaragao conforme “Modelo XI — Declaragdo de Rendimentos além do beneficio previdenciario”

Servidor Publico :

( )CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) — cépia das paginas de identificacdo do trabalhador (Foto e
Qualificacéo Civil), tltimo contrato de trabalho e pagina seguinte (em branco); ou

(' )Modelo IV — Declaracdo de N&o Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) se for o caso;

( )Holerite dos trés ultimos meses;

Profissional Autdnomo ou Profissional Liberal:

( )Guia de recolhimento do INSS do ultimo més;

( )Recibo de pagamento autbnomo (RPA) do Ultimo més;

( )CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) — cépia das péaginas de identificagdo do trabalhador (Foto e
Qualificacéo Civil), tltimo contrato de trabalho e pagina seguinte (em branco); ou

( )Documento conforme “Modelo IV — Declaracdo de N&o Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social (CTPS)”, se for o caso.

Empreséario ou Microempresario:

( )CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) — cépia das paginas de identificacdo do trabalhador (Foto e
Qualificacéo Civil), Gltimo contrato de trabalho e pagina seguinte (em branco); ou

( )Documento conforme “Modelo IV — Declaracdo de N&o Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS)”, se for o caso;

( )Contrato Social e altera¢des de Contrato (quando houver);

( )Declaracdo Comprobatoria de Percep¢do de Rendimentos (DECORE eletrbnica) dos ultimos trés meses,
discriminando os rendimentos e a distribui¢do de Lucros, feita por contador ou técnico contabil inscrito no CRC;

( ) Declaracdo de Imposto de Renda da Pessoa Juridica (DIPJ) ou Declaracdo de Imposto de Renda simplificada
entregue pelas empresas tributadas pelo SIMPLES NACIONAL (DEFIS) ou Declaragdo Anual do Simples Nacional
do Microempreendedor Individual (DASN-SIMEI);

( )Copia da GFIP (Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia
Social, compreendendo o conjunto de informacg@es destinadas ao FGTS e a Previdéncia Social) do ultimo més;

Caso a empresa/microempresa estiver inativa:

( )Declaragéo Simplificada de Pessoa Juridica (DSPJ inativa) ou Declaragao de Inatividade emitida por contador ou
técnico contabil inscrito no Conselho Regional de Contabilidade;

Trabalhador Informal:

( )CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) — cépia das paginas de identificagcdo do trabalhador (Foto e
Qualificacao Civil), tltimo contrato de trabalho e pagina seguinte (em branco); ou

() Documento conforme “Modelo IV — Declaragdo de Nao Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)”,
se for o caso;

( )Declaracéo de Renda Informal - Modelo lll;

Desempregados ou membros do grupo familiar que ndo trabalham ou que estejam desempregados:
( ) Declaragéo conforme “Modelo X — Declaragao de Auséncia de Rendimentos”

Comprovacéo de Renda Agregada (se for o caso)
() Comprovante de recebimento de aluguel ou outras fontes de recebimento - ,“Modelo VI”.
( ) Declaragéo do estudante, de préprio punho, explicando a fonte e o valor recebido.




