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Sinopse da | sessdo ordinaria/CoPA

Sintese das discuss@es e deliberacdes referentes aos assuntos constantes da pauta da | sessdo
ordinaria da Comissdo Permanente de Acessibilidade (CoPA) de 2019 da Universidade Federal
do ABC, realizada no dia 04 de abril de 2019, as 14h30, na Sala 312-2, no 3° andar, da Torre II,
do Bloco A, da Universidade Federal do ABC (UFABC), localizada na Av. dos Estados, 5001,
Santa Terezinha, Santo Andre.

Informes da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas

1. Prof2. Claudia Regina Vieira, representante do CCNH, relata a experiéncia da Comisséo de
Acessibilidade dos alunos ingressantes em 2019, que contou com apoio de servidores da
ProGrad, entre ele pedagogos, e um médico; registra que, para 0 ano seguinte, a expectativa é
de iniciar a discussao a respeito do trabalho desta comissdo com maior antecedéncia, a fim de
que seja possivel inseri-la no edital de ingresso publicado pela ProGrad, o que ndo foi possivel
ainda este ano, além de favorecer a articulacdo de uma equipe multidisciplinar, como
estabelece a norma; ressalta os resultados positivos da experiéncia; registra a participacdo dos
monitores inclusivos no processo e atualizacdo do formulario de entrevista e da documentacéo
avaliada.

2. Profd. Tatiana Lima Ferreira, Pro-reitora Adjunta de Assuntos Comunitarios e Politicas
Afirmativas, informa que se encontra em andamento o edital para preenchimento de 5 (cinco)
vagas temporarias para Tradutores e Interpretes de Libras de nivel superior, cuja banca ja foi
definida e a cronograma estd disponivel no site da UFABC; a ProAp estd acompanhando a
realizacdo do certame, juntamente com a SUGEPE, e a expectativa é de que os profissionais
iniciem as atividades até o final do primeiro semestre deste ano; ressalta a participacdo de 2
(dois) candidatos surdos entre os inscritos.

3. Prof. Acéacio Sidinei Almeida Santos, Pro-reitor de Assuntos Comunitarios e Politicas
Afirmativas, comunica o andamento da reorganizacdo da infraestrutura e espago fisico da
ProAP, com a cessdo de salas no Piso Vermelho, além do projeto de reestruturacdo do layout
das salas da pro-reitoria no Térreo e alteracdo da sala ocupada no Campus de Sdo Bernardo do
Campo do Bloco Alfa para o Bloco Delta.

4. Prof. Acacio comunica o andamento das relagcbes com o Ministério Publico e os resultados
da dltima reunido com o Procurador Regional, Dr. Steven Shuniti Zwicker, para discutir
questdes de acessibilidade, permanéncia, editais de ingresso e etc., a partir de denuncia feita ao
MP; avalia-se que uma parceria com o MP tende a ser positiva para auxiliar a instituicdo no
didlogo com interlocutores externos, como o préprio Ministério da Educacdo, e na busca por
outras formas de arrecadagé@o de recursos para atendimento das demandas existentes de a¢Oes
afirmativas, com a acessibilidade dos espacos fisicos e a contratacdo de profissionais para apoio
as pessoas com deficiéncia. Os membros da comissdo receberdo copia do relatorio que sera
encaminhado ao MP, e apresentado em préxima reunido. Indica-se um eventual convite a PU e
a SPO para participar de reunido da comissao, expondo as acOes executadas até o presente
momento.
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Informes dos membros da Comissdo Permanente de Acessibilidade

1. Apresenta-se a dificuldade, relatada por aluna deficiente, para acesso ao banheiro, com
relacdo aos horarios em que os servidores estariam disponiveis para auxilio; nesse sentido, o
Ministério Pablico foi acionado e, ap6s dialogo com a ProAP, o problema parece permanecer.

2. Apresenta-se questionamento referente a existéncia de “Observatorio de Inclusdo”. Prof.
Acacio observa que desconhece a existéncia deste organismo, e explica que existem trés
projetos de observatorios na universidade: Exceléncia, Interdisciplinaridade e Politicas
Afirmativas; sendo que este Gltimo seria responsavel pela producéo de informaces e coleta de
dados, quantitativos e qualitativos. A expectativa é que seja lancado edital para recolhimento de
ideias entre 0s membros da comunidade para construcéo da proposta.

3. Comunica-se a mudanca ocorrida nos termos previstos na legislacéo, que passou a utilizar o
termo “pessoas com deficiéncia”; ressalta-se 0 impacto e importancia desta mudanga, no
sentido de retirar o peso da deficiéncia do individuo e focar na sua singularidade e na
necessidade; observa-se que a comissdo devera estar atenta a utilizacdo desta nova terminologia
na emissao de seus proximos documentos.

4. Relata-se a dificuldade de dialogo e apoio da Biblioteca para inclusdo do Acervo Digital
Acessivel, atualmente produzido pelos monitores inclusivos conforme a demanda dos alunos
com deficiéncia, na plataforma Sophia. O gerenciamento do material atualmente tem sido feito
na nuvem do Google Drive e a catalogacdo em planilha de Excel. Prof. Acécio indica que a
questdo serd articulada pela pré-reitoria. Sugere-se que, futuramente, se proponha ao Comité
das Bibliotecas a presenca de membro da ProAP ou do Nucleo de Acessibilidade. Observa-se,
ainda, que os estudantes tem relatado dificuldade de acessibilidade no acervo fisico da
Biblioteca, e se ressalta que as editoras devem fornecer formatos acessiveis dos livros.

5. Explica-se que o edital de monitoria ndo pdde ser incluido na pauta, pois se encontra em
processo de finalizacdo da redacao, uma vez que passou por reformulacdo; indica-se a intengédo
de unificar os editais de monitoria e auxilio a pessoas com deficiéncia, a fim de favorecer a
utilizacdo da lista de espera de ambos os editais; solicitou-se 0 aumento dos auxilios; prop6s-se
ainda, em conjunto com 0s monitores, a eleicdo de representantes discentes entre eles para
coordenacao das diferentes frentes de trabalho, com proposta de valores diferenciados do
subsidio financeiros, para estes casos, a ser analisada pela CPAf; sugere-se, tendo em vista a
urgéncia de aprovacdo do edital, o encaminhamento aos conselheiros da CoPA para
comentarios e propostas pela via digital, e submissao para deliberacdo e aprovacao pela CPAT,
uma vez que a proxima reunido da CoPA sera apds o cronograma previsto para o edital, e ndo é
possivel prorrogar o contrato de grande parte dos atuais monitores, ndo havendo quadro
suficiente para o inicio do préximo quadrimestre. Conselheiros sugerem disponibilizar o edital
em formato acessivel e considerar as despesas médicas dos candidatos como critério de selecéo.

6. Comunica-se que a UFABC sediard, entre os dias 24 a 26 de abril de 2019, o | encontro
FONAPRACE 2019 do Regional Sudeste, que tratard de questdes relacionadas a acessibilidade
em uma das mesas tematicas previstas.
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Ordem do dia
1. Calendario.

Os membros da comissdo discutem e aprovam proposta de calendario para a CoPA, com a
realizacdo de reunides mensais sempre as quintas-feiras, no periodo da tarde, fora dos periodos
de recesso, possibilidade de rodizio do local das reunifes entre o campus de Santo André o de
Sdo Bernardo do Campo, antecipacdo da divulgacdo da pauta, de 48h para 72h antes da reunido
e revisdo do calendario ao inicio de cada quadrimestre, conforme eventuais necessidades de
ajustes apontadas pelos membros; sugere-se alinha a pauta da comissdo aos cronogramas dos
eventos que demandam deliberacdo por parte da CoPA, além de maior objetividade nas
discussbes, com controle de tempo, inscricbes para sessdo informes e avaliagdo da
possibilidade de, alguns destes, serem encaminhados via e-mail.; observa-se que alternancia
periddica dos membros da comissao por meio de mandatos devera ser pautada oportunamente.

2. Relatorio da Copa 2017/2018.

Justificam-se os destaques ao Nucleo de Acessibilidade, tendo em vista que agBes que
envolvem a sua difusdo constavam no escopo inicial das primeiras discussfes da CoPA.
Delibera-se pela observancia do periodo bienal de exercicio de cada relatério de gestdo das
atividades da comissdo, ainda que questdes discutidas em um determinado exercicio possam ser
revistas em exercicio posterior, e pelo formato do relatério enquanto avaliagdo critica,
constando ndo apenas das deliberacBes da comissdo, mas também das discussées que néao
resultaram em agdes executivas posteriores. Propde-se que a comissdo discuta o formato do
relatorio para os proximos exercicios. Constata-se que a confeccdo do relatorio em documento
compartilhado na nuvem resultou muito mais efetiva e delibera-se que o acesso a Gltima versdo
produzida em modo colaborativo serd aberto aos membros para finalizacdo do documento e
votacdo na préxima reunido da comissao.
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