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Sinopse da I11 sessédo ordinaria/CoPA

Sintese das discussdes e deliberacGes referentes aos assuntos constantes da pauta da 111 sessdo
ordinaria da Comisséo Permanente de Acessibilidade (CoPA) de 2019 da Universidade Federal
do ABC, realizada no dia 19 de junho de 2019, as 14h30, na Sala 312-2, no 3° andar, da Torre
I, do Bloco A, da Universidade Federal do ABC (UFABC), localizada na Av. dos Estados,
5001, Santa Terezinha, Santo André.

Informes da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas:

1. Comunica-se que a UFABC sediara, entre os dias 25 e 27 de junho, o | Seminario Nacional
de Politicas Afirmativas, a ser realizado no campus de Sdo Bernardo do Campo, e sao
fornecidas informacdes sobre as mesas-redondas, parcerias e destaques da programacao;

2. Comunica-se que o Relatério da CoPA 2017/2018 foi concluido na udltima reunido da
comissdo e serd encaminhado para apreciacdo na pauta da préxima sessao ordinaria do
ConsUni, a ser realizada no dia 05 de julho de 2019.

Informes dos membros da Comissdo Permanente de Acessibilidade:

1. Comunica-se que a UFABC sediard no Campus de Santo André, entre os dias 26 a 27 de
junho, o “Encontro UFABC - UFPI: Computacdo e Educagdo Inclusiva”, em parceria com a
Universidade Federal do Piaui. Os convites serdo encaminhados aos conselheiros e um breve
relato do evento sera apresentado nos informes da proxima sessao da comisséo.

2. Comunica-se a realizacdo das duas reunides do Grupo de Trabalho responsavel pela anélise
dos projetos arquitetdnicos de ambos os campi, Santo André (SA) e Sdo Bernardo do Campo
(SBC). Na reunido que tratou do campus SA, a empresa responsavel pelo projeto, apos
levantamento de conformidade do projeto arquitetdbnico do campus frente as normas,
apresentou os resultados. O grupo pactuou a producdo de um relato sobre os aspectos do
campus com maior deficiéncia no ambito da acessibilidade e quais as necessidades especificas,
além da proposta de consulta @ comunidade, por meio de formulario eletrdnico, para coleta de
sugestdes sobre a area externa dos campi, sobretudo junto aos estudantes com deficiéncias
cadastrados no Nucleo de Acessibilidade. Os resultados da coleta de sugestdes deverdo ser
apresentados em proxima reunido do GT. Na reunido que tratou do Campus de SBC,
questionou-se a situacdo do Bloco Zeta, cujo projeto ainda ndo estd concluido, e aguarda a
devolutiva sobre as alteraces necessarias.

4. O Nucleo de Acessibilidade, junto a ProAP, informa a contratacdo temporaria de 5 (cinco)
novos tradutores e interprete de linguagem de sinais, dos quais 4 (quatro) ja estdo em atividade
adaptando o material para a Escola Preparatoria e do simulado para surdos, enquanto 1 (uma)
servidora deverd iniciar suas atividade somente apds regularizacdo de documentagdo junto a
SUGEPE.

1

&) Universidade Federal do ABC



MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7913

proap@ufabc.edu.br

Sinopse da I11 sessédo ordinaria/CoPA

5. Comunica-se que Simulado para Surdos ocorrerd em nova data, devido ao tempo necessario
para a finalizagdo das gravacbes das provas, e que a partir do préximo ano, a atividade devera
conter o dobro de questdes.

6. Informa-se que o programa de monitoria inclusiva conta, atualmente, com 60 (sessenta)
monitores inclusivos, que auxiliam os estudantes com deficiéncia em sala de aula, nos
laboratérios e em outras atividades académicas, e que todos os estudantes que solicitaram
monitoria estdo sendo atendidos; além disso, outros 7 (sete) estudantes da UFABC estdo
trabalhando no desenvolvimento de projetos ligados a acessibilidade. Observa-se que ha, no
momento, uma demanda muito grande de material adaptado e que o Nucleo de Acessibilidade
trabalha, em conjunto com os professores, no desenvolvimento de estratégias de ensino que
atendam a estes requerimentos.

7. Informa-se que sera divulgado o Edital de Auxilio Acessibilidade, priorizando os estudantes
com deficiéncia que residem nas proximidades do campus e que nao recebem outro auxilio da
instituicao.

8. Informa-se a situacdo do atendimento do Nucleo de Acessibilidade no Campus Sdo Bernardo
do Campo, que sofre dificuldades em sua disponibilizacdo em virtude das restricdes de
deslocamento. Observa-se e que uma proposta para resolucdo da questdo esta em anélise e
deverd ser encaminhada em breve para apreciagdo da Administrag&o.

Ordem do dia
1. Relatorio da Copa 2018/2019.

Realizou-se uma breve apresentacdo sobre a estrutura do relatério. Observa-se que, para a
elaboracdo do texto final, serdo analisadas as sinopses das reunifes passadas, procedendo-se a
filtragem dos principais assuntos e sugestdes levantadas pelos membros da comissdo. Para que
esse trabalho seja realizado, a comissdo chegou ao consenso de editar os documentos na
plataforma Google Docs e criar futuramente, na plataforma Tidia, um repositério que contenha
as normas, leis, portarias e projetos relacionados a acessibilidade, visando estimular uma
participacao coletiva na edicdo do texto, com o objetivo de construir um relatério mais sucinto.

2. Substituicdo de Membro discente

A representante discente Paloma Breit dos Santos comunicou que se encontra impossibilitada
de participar das reunifes da comissdo, e indicou a estudante Victoria Rossetto (RA
11201720480) como sua substituta; os membros da comissé@o deliberam pela ascenséo da atual
suplente da representacdo, Lorena Ismael Fernandes, a condi¢do de titular, designando a
discente Vitdria como sua suplente. A esse propdésito, os membros da comissdo constatam a
inexisténcia de procedimento estabelecido para a substituicdo de representantes, na Resolucao
ConsUni n° 175, que consta em pauta para revisdo; e propde-se uma avaliacdo junto aos
membros frequentemente ausentes sobre a conveniéncia ou interesse em sua substituicéo.
Diante da inexisténcia de normas claras, que indiquem, por exemplo, periodo de mandato para
as representacdes, entende-se necessario pautar a revisdo e alteracdo da resolugdo que criou a
comissao.
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3. Resolucéo ConsUni n® 175

Na ocasido da revisdo da resolugdo que criou a comissdo, delibera-se a seguinte condicéo de
mandato para seus membros: 02 (dois) anos para servidores e 01 (um) ano para discente,
permitida a reconducéo; adicionalmente, os membros discentes de graduacéo e pds-graduacao
deverdo ser indicados pelos representantes discentes do Conselho Universitario. Sugere-se a
inclusdo de novas representacBes a comissdo, como Sistema de Bibliotecas, Pro-Reitoria de
Graduacao, tanto representacao administrativa quanto representacdo dos laboratdrios, Prefeitura
Universitaria e Superintendéncia de Obras, e Nlcleo Educacional de Tecnologias e Linguas.
Considerando que o aumento do numero de representacGes, mantida a proporcionalidade e
paridade entre elas, prevista regimentalmente, podera incidir na prépria logistica de
funcionamento das reunides, decide-se retomar a discussdo do item na pauta da proxima sessao
da comisséo.

4. Resolucédo ConsUni n°® 121, Edital de Ingresso 2020 e Relatorio sobre a discussédo do GT.

A presidente do Grupo de Trabalho que ficou responsavel pelo estudo e proposta das condi¢oes
para 0 Edital de Ingresso realiza uma breve exposicdo dos resultados, destacando a
problemaética relativa a clareza de informagfes nas condigdes de ingresso da Pessoa com
Deficiéncia (PcD). Destaca-se, nesse sentido, a necessidade de esclarecer no edital de ingresso,
a diferenca entre a reserva de vagas previstas na legislacdo especifica, que contempla somente
os candidatos com deficiéncia oriundos de escola publica, daquela de que trata a Resolugéo
ConsUni n° 121, que, no ambito das politicas afirmativas da UFABC, assegura a reserva de
vagas para candidatos com deficiéncia, sem exigéncia de condicdo, a fim de possibilitar um
menor nimero de indeferimento de matriculas pela auséncia de compreensdo clara desta
distincdo. No que diz respeito a revisdo da referida resolucdo, os membros da comissao
concordam pela retirada de pauta deste item, ponderando que as alteragdes ou esclarecimentos
de condicdes especificas de ingressos para estas vagas deverdo ser realizadas por meio do edital
de ingresso. Delibera-se pela discussdo na proxima sessdo, com a presenca de técnico
administrativo responsavel pela elaboracdo do Edital de Ingresso 2020.
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