MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7913

proap@ufabc.edu.br

Sinopse da 1V sessdo ordinaria/CoPA

Sintese das discussdes e deliberacdes referentes aos assuntos constantes da pauta da IV sessdo
ordinaria da Comissdo Permanente de Acessibilidade (CoPA) de 2019 da Universidade Federal
do ABC, realizada no dia 31 de julho de 2019, as 14h30, na Sala A2-S205, no 2° andar do
Bloco Alfa I, da Universidade Federal do ABC (UFABC), localizada na Alameda da
Universidade, s/n°, Anchieta, Sdo Bernardo do Campo.

Informes da Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas

1. Informa-se que o Relatério da CoPA 2017/2018 foi apresentado ao Conselho
Universitério, na Il Sessao Ordinaria realizada no més de julho de 2019.

2. Destaca-se o0 envio do formulario, no ambito do Projeto Campus Acessivel, para coleta,
junto a comunidade, de informacgdes sobre os desafios de acessibilidade dos Campi da
universidade. Representantes de ambas as comissdes — CoPA e Campus Acessivel — relataram
que cerca de 150 (cento e cinquenta) pessoas responderam ao formulario, das quais, uma média
de 25 era de pessoas com deficiéncia (PCD). Observa-se que, apesar do envio do formulario a
toda a comunidade, o publico alvo da acdo é de modo particular a parcela da comunidade
universitaria constituida por pessoas com deficiéncia, além dos monitores inclusivos, membros
do ndcleo de acessibilidade, docentes, e demais membros da comunidade que possuem alguma
relacdo com o tema da acessibilidade. Para atingir este objetivo, propds-se consulta a
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, para verificar um eventual registro de servidores que
possuem deficiéncia, além da parceria com as areas que lidam diretamente com atendimento ao
publico, tais como a Central de Atendimento ao Estudante, a Secdo Psicossocial e a Secretaria
da Po6s-Graduacdo, dentre outras.

3. Comunica-se aos membros da CoPA, sobre a agenda de eventos que acontecerdo ao
longo da semana, organizados pelos movimentos estudantis, para tratar das propostas do MEC,
no ambito do programa “Future-se”.

Informes dos membros da Comissdo Permanente de Acessibilidade

1. Reforga-se o convite para os debates a respeito do programa “Future-se”, que serdo
realizados no dia 01 de agosto de 2019 no Piso Vermelho, do Campus Santo André, e no dia 12
de agosto de 2019, durante todo o dia no Campus Sao Bernardo do Campo.

2. Representantes da Prefeitura Universitaria e da Superintendéncia de Obras, acompanhados
de representante da empresa de arquitetura e urbanismo Esprit Nouveau, responsavel pela
elaboracdo do Projeto Campus Acessivel, que apresenta um breve historico da empresa, e sua
expertise no mercado, relacionada a questdo de adequacdo de projetos arquiteténicos aos
padrdes de acessibilidade. O desenvolvimento do projeto estd sendo feito em conjunto com o
Grupo de Trabalho que acompanha a implantacdo do Campus Acessivel, estudando as normas,
coletando informacgdes junto a comunidade académica, e estudando padrdes de solugdes
unificadas que favorecam a acessibilidade dos espacos fisicos de ambos os campi da
universidade para o publico PcD. Os projetos apresentados pela empresa atenderam aos prazos
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de vencimentos dos contratos, para evitar a necessidade de aditivos, que impactariam o
orcamento da universidade. Informagdes atualizadas deverdo ser trazidas pelos responsaveis em
préxima sessdo da CoPA.

3. Comunica-se a publicacdo do Edital de Auxilio Acessibilidade, que estara vigente a partir do
préximo més de agosto de 2019, onde o numero de beneficiarios atendidos saltou de 18
(dezoito), no ano anterior, para 32 (trinta e dois) no novo edital.

Ordem do dia

1. Edital do Processo Seletivo de estudantes com deficiéncia para participacdo do programa
de intercimbio “Dialogues on Disability”, na University of Delhi.

Os membros discutiram algumas diretrizes para a elaboracdo do Edital do Processo Seletivo de
estudantes com deficiéncia para participacdo do programa de intercAmbio “Dialogues on
Disability”, que ocorrera na University of Delhi (india). Para o edital deste ano, a escolha do
acompanhante, caso necessario, podera ser feita pelo préprio estudante, e o nimero total de
vagas ofertadas para concessdo do auxilio financeiro dependerd da disponibilidade
orcamentaria da ProAP. Além disso, a pontuacdo em atividades de pesquisa, extensao e
monitoria sera considerada entre os critérios de selecdo, de acordo com a tabela presente no
edital, com o objetivo de selecionar estudantes engajados nas atividades académicas da
UFABC. Visando garantir o retorno do investimento realizado a comunidade académica foi
incluido, ainda, entre as disposic6es finais do edital um termo de compromisso, por meio do
qual o estudante se dispde a compartilhar as experiéncias obtidas no intercambio, em futuros
eventos sugeridos pela universidade. Para a triagem destas inscricdes sera constituida uma
comissao, a ser indicada pela ProAP. Em 2020 a UFABC sediara o evento, por isso, na edi¢ao
deste ano deverao ser enviados 2 (dois) servidores, um da ARI e outro da ProAP, com vistas a
aquisicdo de conhecimento e experiéncias que contribuirdo para a organizacdo do evento em
2020.

2. Critérios para selecdo de estudantes PcD no Edital de Ingresso 2020 (resultado dos
trabalhos do GT apresentados na Il sessdo ordinaria da CoPA de 19/06/2019).

A comissao discutiu sobre a reserva de vagas da Resolu¢do ConsUni n° 121, que tem admitido
0 ingresso de portadores de transtornos psiquicos na condigdo de pessoas com deficiéncia, em
descompasso com a legislagdo que trata da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (Lei
13.409/2016). A comissdo concordou pela elaboracdo de documento ao Ministério Publico
Federal, justificando a exclusdo deste perfil como apto a concorrer pela reserva de vagas da
Resolucdo ConsUni n° 121, uma vez que ndo se enquadram nos critérios da lei para estarem
aptos a concorrer por meio da reserva de vagas destinada a pessoas com deficiéncia, a fim de
prevenir posterior contestacdo. Deliberou-se pela inclusdo de tabela, ao Edital de Ingresso
2020, listando as condic¢des que ndo se enquadram no perfil PcD, incluindo-se, nesse caso,
transtornos psiquicos. Reforga-se a importancia da manutencdo da reserva de vagas prevista
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pela Resolucdo ConsUni n® 121, uma vez que esta possibilita a avaliacdo do perfil de
candidatos que, embora atendendo outros requisitos, ndo tenham cursado integralmente o

ensino médio em escolas publicas. A proposta de redacdo serd encaminha a Comissdo de
Graduacdo para apreciacao e inclusdo ao Edital de Ingresso no préximo ano.
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